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REGULAMIN NABORU NAUCZYCIELI - UCZESTNIKÓW PROJEKTU  

„Akcja – kwalifikacja 3” 

w Zespole Szkół Gastronomiczno - Hotelarskich 
 

I. Postanowienia ogólne  

1. Niniejszy Regulamin (zwany dalej: Regulaminem) określa zasady rekrutacji i 

uczestnictwa NAUCZYCIELI w Projekcie pn. „Akcja – kwalifikacja 3”, 

realizowanym  w ramach w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa 10 

Innowacyjna Edukacja, Działanie 10.2 Kształcenie ogólne i zawodowe, Poddziałanie 

10.2.3 Kształcenie zawodowe. 

2. Projekt współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz 

budżetu państwa. 

3. Celem projektu realizowanego przez Miasto Bydgoszcz jest podniesienie jakości 

 i efektywności kształcenia zawodowego poprzez kompleksową współpracę 14 

zespołów szkół zawodowych z otoczeniem społeczno -gospodarczym w zakresie 

dostosowania oferty kształcenia do potrzeb rynku pracy. 

4. Projekt realizowany jest w okresie: sierpień 2020 r. – wrzesień 2021 r. 

5. O udział w projekcie mogą ubiegać się wyłącznie nauczyciele: 

a) Technikum Gastronomiczno – Hotelarskiego  Nr 8 uczący w zawodach: 

technik żywienia i usług gastronomicznych, technik usług kelnerskich, technik 

hotelarstwa 

b)  Branżowa Szkoły I stopnia nr 8 w zawodzie: kucharz 

 

II. Wybór nauczycieli - uczestników/uczestniczek projektu 

1. Rekrutację nauczycieli przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w Zespole Szkół 

Gastronomiczno – Hotelarskich w Bydgoszczy, powołana przez Dyrektora Szkoły. 

2. Termin rekrutacji określony będzie w ogłoszeniu o naborze, zamieszczonym  

w siedzibie Zespołu Szkół Gastronomicznych lub na stronie internetowej: 

www.zsgh.edu. bydgoszcz.pl  w roku szkolnym obejmującym okres realizacji 

projektu. 

 

http://www.zsgh.edu/
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3. Wykaz wsparcia dla nauczycieli realizowanego przez Zespół Szkół Gastronomiczno - 

Hotelarski 

a) Szkolenie sommelierskie połączone z produkcją serów wytwarzanych metodą 

rzemieślniczą dla 12 nauczycieli 

b) Studia podyplomowe dla 2 nauczycieli  

4. Warunkiem ubiegania się o udział w projekcie jest:  

a) osobiste złożenie wypełnionego i podpisanego przez nauczyciela formularza 

zgłoszeniowego w sekretariacie szkoły, ul. Konarskiego 5 

5. Kryteria:  

a) Nauczyciel uczy w  Zespole Szkół Gastronomiczno – Hotelarskich w  

zawodzie:  technik żywienia i usług gastronomicznych, technik usług 

kelnerskich, technik hotelarstwa, kucharz 

b) Nauczyciel jest zainteresowany uczestnictwem w danej formie wsparcia 

wyrażonej poprzez złożenie formularza zgłoszeniowego, pozytywnie 

zaopiniowanego przez Dyrektora szkoły. Decyduje kolejność zgłoszeń. 

c) Nauczyciel nie korzysta/ł z tej samej formy wsparcia  w ramach Poddziałania 

10.2.3 Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko – 

Pomorskiego. 

6. Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporządza się protokół.  

7. Informacja o zakwalifikowaniu do udziału w projekcie zostanie umieszczona  na 

tablicy informacyjnej w łączniku Zespołu Szkół Gastronomiczno - Hotelarskich w 

terminie 5 dni od zakończenia rekrutacji. 

8. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega odwołaniu. 

9.  Osoba zakwalifikowana do udziału w projekcie może zrezygnować z uczestnictwa, 

składając u szkolnego koordynatora projektu stosowne oświadczenie. 

 

III. Postanowienia końcowe 

1. Bieżące informacje na temat szkoleń i kursów realizowanych w ramach projektu będą 

publikowane na stronie internetowej szkoły lub na tablicy ogłoszeń. 

2. Za kontakt z uczestnikami projektu, osobami prowadzącymi szkolenia i kursy 

odpowiadają  koordynatorzy szkolni: Iwona Januszewska i Sebastian Wagner   
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